
We zien de Bijbel als het 
fundament waarop we 
bouwen en houden het 
vuur van onze identiteit 

brandende.

We zijn in dialoog met 
alle belanghebbenden 
en leggen transparant 

verantwoording af.

We nemen onze taken, 
verantwoordelijkheden 

en bevoegdheden serieus 
en respecteren die van 

de ander.

We zijn een goed werkgever en leggen de autonomie zo laag mogelijk in de organisatie.

We zijn betrokken op elkaar en leven mee met lief en 
leed.

We leveren 
kwaliteit.We evalueren 

ons werk en onze 
competenties.


